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0z DEGERLENDIRME RAPORU
GRAFiIK TASARIMI
MESLEK YUKSEKOKULU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. iletisim Bilgileri

Ogr. Gor. Elif Kiligdogan (Tasarim Bolim Baskani)
elif.kilicdogan@toros.edu.tr

ismet inéni Bulvari, Uray Caddesi, No:10, 33060 Akdeniz/Mersin, Tiirkiye

Ogr. Goér. Orhan Karakaplan (Grafik Tasarim Program Baskani)
orhan.karakaplan@toros.edu.tr
ismet indni{ Bulvari, Uray Caddesi, No:10, 33060 Akdeniz/Mersin, Tiirkiye

2. Program Bagliklari

Grafik Tasarimi Programi gergevesinde 6grencilere 6n lisans derecesi verilmektedir. Programda
mevcut olan (toplam 120 AKTS karsihgl) derslerin timinl basariyla tamamlamak igin 4.00
Uzerinden en az 2.00 agirlikh not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olur ve ‘Grafik Meslek
Uzmanl’, 'Grafik Teknikeri' veya 'Grafiker' unvani elde eder.

3. Programin Tiiri

Grafik Tasarimi Programinin tiiri normal 6gretimdir.

4. Programin Egitim Dili

Grafik Tasarimi Programinin egitim dili Tlrkcedir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Toros Universitesi Meslek Yiiksekokulu Tasarim Balimi biinyesinde 2012 yilinda kurulan Grafik
Tasarimi Programi, 2012-2013 Akademik Yilinda egitime baslamistir. 2021 ve 2022 yillarinda
akademik kadrosu yenilenen program; 2021-2023 vyillari arasinda hizmet verdigi Mezitli
Kampusiinden Uray Kampisiine tasinmistir. 2024 yilindan bu yana Egitim-Ogretim hizmetlerini
Uray Kampusilinde sirdirmektedir.


mailto:elif.kilicdogan@toros.edu.tr
mailto:orhan.karakaplan@toros.edu.tr

B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Egitim Programinin Amaglari
11 Program Egitim Amaglarinin Tanimlanmasi

Grafik Tasarimi Programinin egitim amaglari, program egitim amaglari tanimina uygunluk
gosterecek sekilde tanimlanmistir:

Program Egitim Amaglari Tanimi: Grafik Tasarimi Programinin egitim amaci, grafik tasarima
yonelik bilgi, beceri ve mesleki tutumlarla donatilmis; tasarim siirecinde elde ettigi verileri analiz
edebilen, yorumlayabilen ve uygulanabilir tasarim kararlarina donustiirebilen; sorumluluk bilinci
yuksek; grafik tasarima iliskin glincel kuramsal ve teknolojik gelismeleri takip edebilen; yaratici
endustrilerin ihtiyac duydugu nitelikte tasarim uygulamalari Gretebilen grafikerler yetistirmektir.

Program Egitim Amaglari Tanimi ve Program Egitim Amaglari Uyumu

Programin Egitim Amaglari Tanimi Programin Egitim Amaglari

Grafik tasarima yonelik bilgi ile donatim EA1 Ogrencilere gorsel algi kuramlarina dayali
bilimsel temel kazandirmak, arastirma
yeteneklerini gelistirmek.

Tasarim sirecinde elde edilen verileri EA2 Ogrencilere, bireylerin veya toplumun

analiz etme, yorumlama ve uygulanabilir ticari, sosyal ya da kultirel mesaj iletimi

tasarim kararlarina donustirebilme ihtiyaclarini analiz edip yorumlayarak

becerisi ile donatim uygulanabilir tasarim kararlarina dénustirme
yetkinligi kazandirmak.

Tasarim uygulama becerisi ile donatim EA3 Ogrencilere, tasarim kararlarinin

uygulanmasinda kullanilan giincel yazilimlar,
uretim teknikleri ile malzeme bilgi ve becerisi
kazandirmak.

Sorumluluk bilincine sahip kilma EA4 Ogrencilere fikri milkiyet haklarina saygih
bir tasarim anlayisi kazandirmak.

Grafik Tasarim alanina iliskin yenilikleri EAS Ogrencilerin, glincel sanatsal yaklasimlar,

takip edebilme becerisi ile donatim yeni medya araglari ve iretim tekniklerini

kullanarak yaratici endistrilerde rekabet
edebilecek yenilik¢i tasarim uygulamalari
gerceklestirme kapasitelerini gelistirmek.

Grafik Tasarimi Programinin egitim amaclari programin, programin bagh bulundugu birimin ve
kurumun misyonlari ile uygunluk icerisindedir:

Toros Universitesi Misyonu: Toros Universitesi gelecegin is gliciinii yetistirmeyi ve onlari 6grenen
bir beyin ve sorgulayici diisinme becerileri ile donatmayi; onlari yerel ve kiiresel sorunlara duyarli
kilmayi; onlari uluslararasi standartlari saglamayi ve bilimsel, teknolojik ve kiiltlirel buluslara
katkida bulunmayi; ve onlari ¢cagdas ve evrensel degerlerin ve etik degerlerin glicli destekgileri
olarak yetistirmeyi amaglar.

Meslek Yiksekokulu Misyonu: Mesleki beceri kazandiran ve bu beceriyi gelistiren, uygulama
agirlikli egitim modelimizle, evrensel duyarliliga sahip, degisime ve gelisime acik, bilgi dizeyi
yuksek, nitelikli meslek uzmani gelistirmektir.



Grafik Tasarimi Programi Misyonu: Grafik Tasarimi Programinin misyonu, alanina yonelik bilgi,
beceri ve mesleki tutumlarla donatilmis, edindigi bilgi ve becerileri bireysel ve toplumsal alana
uygulayabilen, sorumluluk bilinci yliksek, yenilikgi ve girisimci, sektoriin ihtiyag duydugu nitelikte
uygulamalar Uretebilen meslek uzmanlari yetistirmektir.

Program Egitim Amaglari Universite Misyonu Uyumu

Toros Universitesi Misyonu Grafik Tasarimi Programinin Egitim Amaclari
EA1l EA2 EA3 EA4 EA5
Is glicti yetistirmek X
Ogrenen bir beyin ve sorgulayici X
dislinme becerileri ile donatim
Yerel ve kiresel sorunlara duyarli kilma X
Uluslararasi standartlara katkili kilma X
Etik ve evrensel deger destekgisi kilma X
EA: Program Egitim Amaglari

Program Egitim Amacglari Meslek Yiiksekokulu Misyonu Uyumu

Meslek Yiiksekokulu Misyonu Grafik Tasarimi Programinin Egitim Amaglan
EAl EA2 EA3 EA4 EA5

Meslek uzmani yetistirmek X

Bilgi dlizeyi yliksek mesleki egitim X

Evrensel duyarhliga sahip kilma X

Degisime ve gelisime agik kilma X

Evrensel duyarhliga sahip kilma X

EA: Program Egitim Amaglari

Program Egitim Amaglari Program Misyonu Uyumu

Grafik Tasarim Programi Misyonu Grafik Tasarimi Programinin Egitim Amaglan
EAl EA2 EA3 EA4 EA5
Sektore 6zgli meslek uzmani X
yetistirmek
Alanina yonelik bilgiyle donatim X
Edindigi bilgi ve becerileri bireysel ve X
toplumsal alana uygulayabilir kilma
Yenilikci ve girisimci kilma X
Sorumluluk bilincine sahip kilma X
EA: Program Egitim Amaglari

Grafik Tasarimi Programi egitim amaclari, her yil aralik ayinda gergeklestirilen ve yonetim
temsilcileri, 6gretim elemanlari, 6grenci temsilcileri, mezunlar ve sektoér temsilcilerinin katilimiyla
toplanan Danisma Kurullarinda gézden gecirilmekte, glincellenebilmektedir. Bu stiregte Danisma
Kurulu tarihine degin raporlanmakta olan paydas anketi sonuglari (Staj/Uygulama Degerlendirme
Anketleri, Yeni Mezun Anketi, Mezun Anketi, Mezun isveren Anketi) dikkate alinmaktadir.

Kanitlar:

Toros Universitesi Misyonu

Meslek Yiiksekokulu Misyonu

Grafik Tasarimi Programi Misyonu
2021-2025 Danisma Kurulu Raporlari



https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-hakkinda-misyon-vizyon-ve-temel-degerler
https://toros.edu.tr/sayfalar/meslek-yuksekokulu-meslek-yuksekokulu
https://toros.edu.tr/sayfalar/grafik-tasarimi-hakkinda

Miifredat Degisikligi B6liim Kurulu Karari Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi ve Ekleri
Kalite Koordinatérliigli Anket Takvimi

12. Program Egitim Amaglarinin Yayimlanmasi

Programin egitim amaglari, Grafik Tasarimi Programi web sayfasinin ‘hakkinda’ sekmesinde
yayimlanmigtir.

Kanitlar:
Grafik Tasarimi Programi Hakkinda

13. Program Egitim Amaglarinin Giincellenmesi

Grafik Tasarimi Programinin egitim amaglari, her yil aralik ayinda gergeklestirilen ve yonetim
temsilcileri, 6gretim elemanlari, 6grenci temsilcileri, mezunlar ve sektor temsilcilerinin katihimiyla
gerceklestirilen Danisma Kurullarinda gbézden gecirilmekte; 4 yilda 1 glincellemeye aciimaktadir.

Program Egitim Amacglarina Paydas Katkisi

Danisma Kurul Grafik Tasarimi Programinin
Egitim Amaclari

Yili Durum EAl EA2 | EA3 | EA4 | EAS

2025 Amag tanimlandi, Mifredatta Se¢meli X

Havuz olusturuldu. Havuzda is Hukuku
baglikli ders agildi.
2024 Ders igi degisiklikler yapildi, amaglar

korundu.

2023 Ders igi degisiklikler yapildi, amaglar
korundu.

2022 Ders ici degisiklikler yapildi, amaclar
korundu.

2021 Amac tanimlandi, Hareketli Grafik
Tasarim dersi agildi.

Kanitlar:
2021-2025 Danisma Kurulu Raporlari

14. Program Egitim Amaglarinin Degerlendirilmesi

Grafik Tasarimi Programi egitim amaclarina ulasiima diizeyi, mezun izleme sirecleri Gizerinden
sistematik olarak degerlendirilmekte Meslek Yiiksekokulu Birim i¢ Degerlendirme Raporlarinda
belgelenmektedir. Degerlendirme sirecinde en temel performans gostergesi olarak mezunlarin
istihdam oranlari takip edilmektedir. Programin istihdam orani; ulasilan toplam mezun sayisinin,
bu mezunlar arasindan ilgili alanda istihdam edilen kisi sayisina oranlanmasiyla
hesaplanmaktadir. Bununla birlikte, kariyerinde 2. yilinda olan mezunlara ve kariyerinde 3. yilinda
olan mezunlarin is verenlerine memnuniyet anketi diizenlenmektedir.

Kanitlar:
2023-2025 istihdam Oranlari
Mezun Anketi Raporlari



https://toros.edu.tr/sayfalar/grafik-tasarimi-hakkinda

Mezun Calistiran Isveren Anketi Raporlari
Meslek Yiiksekokulu BIDR Raporlari

Olgiit 2. Program Ciktilan
2.1. Program Yeterliliklerinin Taninmasi

Grafik Tasarimi Programinin program ciktilari (PC) maddeler halinde asagidaki gibidir.

PC1 Grafik tasarim ve sanat alanina iliskin temel kavramlari agiklar.

PC2 Grafik tasarim 6rneklerini ¢dziimler ve degerlendirir.

PC3 Temel grafik tasarim yazilimlarini kullanir.

PC4 Ogrenim diizeyi ve sosyal cevresiyle uyumlu genel kiiltiir formasyonu sergiler.
PC5 Sanat ve grafik tasarim tarihindeki temel dénemleri aciklar.

PC6 Grafik tasarimda gorsel algi ve gorsel iletisim ilkelerini aciklar.

PC7 Tasarim slirecine uygun tipografik veya gorsel 6geler Gretir.

PC8 Grafik tasarimda giincel Giretim sirec ve tekniklerini aciklar ve uygular.

PC9 Gorsel iletisim problemlerine yonelik ¢c6ziim onerileri gelistirir ve uygular.

PC10 Yeni iletisim teknolojileri ve yeni medya aracglarini kullanarak uygulama yapar.

Grafik Tasarimi Programinin program ¢iktilari, egitim amaglariyla uyumludur:

Program Egitim Amaglan

EAl EA2 EA3 EA4 EAS

PC1 X

PC2 X

PC3 X

PG4 X

PC5

>

PC6 X

PC7 X

Program Ciktilar

PC8 X

PC9 X

PC10

X

PC1, PC5 ve PC6; grafik tasarimin temel kavramlari, sanat tarihi, gérsel algi ve iletisim bilgisine
odaklanarak EAl’de yer alan kuramsal altyapi ve arastirma temelli disinme becerilerinin
kazandirilmasi amacina hizmet etmektedir.

PC2, PC7, PC9; tasarim calismalarini degerlendirme, ¢cozlimleme ve gorsel iletisim sorunlarina
¢O6zUim Uretme, tasarim slirecine uygun 6ge lretme becerileriyle EA2’de tanimlanan analiz,
yorumlama yoluyla uygulanabilir tasarim kararlari gelistirme amacina hizmet etmektedir.

PC3 ve PC8; giincel yazilimlar, teknikler, malzemeler ve Uretim sireglerine yonelik olup EA3
kapsaminda yer alan teknik ve uygulamaya doniik yeterliliklerin kazandirilmasi amacina



https://toros.edu.tr/sayfalar/kalite-guvence-sistemi-birim-ic-degerlendirme-raporu-bidr

hizmet etmektedir.

e PC4; genel kiltir ve toplumsal uyum vurgusuyla EA4’te yer alan sorumluluk bilinci yiksek
tasarim anlayisinin kazandirilmasi amacina hizmet etmektedir.

e PC10; yeniiletisim teknolojileri ve yeni medya uygulamalarina odaklanarak EA5’te tanimlanan
yenilik¢i ve rekabetci tasarim uygulamalari gelistirme kapasitesinin artirilmasi amacina hizmet

etmektedir.

Grafik Tasarimi Programinin program ciktilari Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYY()
5. Diizey (On Lisans Egitimi) Yeterlilikleriyle uyumlu; ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak
sekilde tanimlanmistir:

TURKIYE YUKSEKOGRETiIM YETERLILIKLER CERGEVESI (TYYC)
5. Diizey (On Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

BiLGi

Kuramsal-Olgusal

(TYCC 1) Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere
dayali olarak alanindaki gilincel bilgileri iceren ders
kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamal
bilgilere sahip olma.

BECERI

Bilissel Uygulamali

(TYCC 2) Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgileri ayni alanda bir ileri egitim
dizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme
becerileri kazanma.

(TYGC 3) Alaninda edindigi temel dlizeydeki bilgi ve
becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve
degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz
edebilme, kanitlara dayal ¢6ziim énerileri
gelistirebilme.

YETKiNLiKLER

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

(TYCC 4) Alani ile ilgili temel diizeydeki bir galismayi
bagimsiz olarak yurutebilme.

(TYCC 5) Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve
ongorilemeyen karmasik sorunlari ¢gdzmek igin ekip
liyesi olarak sorumluluk alabilme.

(TYCGC 6) Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje
cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri
yurutebilme.

Ogrenme Yetkinligi

(TYCC 7) Alaninda edindigi temel dlizeydeki bilgi ve
becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme.
(TYCC 8) Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim
diizeyine veya ayni dliizeydeki bir meslege
yonlendirebilme.

(TYCC 9) Yasam boyu 6grenme bilinci kazanmis olma.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

(TYCC 10) Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel
bilgi ve beceriler diizeyinde dustincelerini yazili ve
sozlu iletisim yoluyla aktarabilme.

(TYCC 11) Alaniile ilgili konularda distincelerini ve
sorunlara iligkin ¢6ziim &nerilerini uzman olan ve
olmayan kisilerle paylasabilme.

(TYCC 12) Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli A2
Genel Dizeyi'nde kullanarak alanindaki bilgileri
izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme.
(TYCC 13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi Temel Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile
birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Alana Ozgii Yetkinlik

(TYGC 14) Alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda




toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip
olma.

(TYCC 15) Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet,
kalite ve kiltiirel degerler ile gevre koruma, is sagligi ve
guvenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.

TURKIYE YUKSEKOGRETiIM YETERLILIKLER CERGEVESI (TYYC)
5. Diizey (On Lisans Egitimi) Yeterlilikleri
1(2(3(4(5|6]| 7 8 9 |10 | 11 |12 |13 | 14 | 15
PC1 X | X
_ | P2 X X
& | PC3 X X
£ rca X | X X X
;‘ PC5 X
© | PC6 X
& [ pc7 X X
® | pcs X X
PC9 X X | X X
PC10 X X

Grafik Tasarimi Programi program ciktilari; 21. yizyilin sekiz anahtar yetkinligini kapsar:

21. Yiizyil Sekiz Anahtar Yetkinligi
— = © v o
_ .§ % o § = éf ] <_Ett:’ %E
28 |23 |EStz| E S | 5Es% |30 |28
23 S 2 a2 22 g rfol FS2L |28 ¢
& |Pc1 X
£ |Pg2 X
g PC3 X
c | PG4 X
& | PC5 X
e | pC6 X
PC7 X
PC8 X
PC9 X
PC10 X
Kanitlar:

Grafik Tasarimi Programi Bologna Bilgi Paketi

2.2. Program Ciktilarinin Yayimlanmasi

Program ciktilari, Gniversite web sitesinde ‘Bologna Bilgi Paketi’ sekmesi altinda yayimlanmistir.
Ogrenci bu sekmeye (iniversite web sitesinin ana sayfasinda yer alan ‘6grenci’ sekmesi altindan
ulasabildigi gibi, Grafik Tasarimi Programina ait ana sayfanin sag situn sekmelerinde yer alan
‘Bologna Bilgi Paketi’ sekmesi lizerinden ulasabilmektedir.

Kanitlar:


https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/64

Grafik Tasarimi Programi Web Sitesi Ana Sayfa Gériintiisi

2.3. Program Ciktilari Olgme-Degerlendirme Sistemi

Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak lizere, saglanma dlizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek igin ders igerigi temelinde 6grenme ciktilari ve program giktilarinin
karsilanmasini gosteren degerlendirme matrisleri ve belirtke tablolari kullaniimaktadir. 4.
yariyilda gerceklestirilen 70 is giini siireli Mesleki Uygulama dersinin degerlendirilmesinde ise,
“Toros Universitesi Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Egitimi Esaslar’nin 'Olcme ve
Degerlendirme Etkinliklerine iliskin Puanlama' béliiminiin (e) bendi esas alinmaktadir. ilgili
madde uyarinca sinav notlari; Faaliyet Raporu ve is Yeri Degerlendirme Puani olmak Uzere iki
temel dl¢lite dayanmakta; Faaliyet Raporu puaninin %50’si ile is Yeri Degerlendirme puaninin
%50’si toplanarak 6grencinin basari notu belirlenmektedir.

Kanitlar:

Grafik Tasarimi Programi Bologna Bilgi Paketi

Grafik Tasarimi Programi Biitiinlesik Odretim Plani

Toros Universitesi Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Esaslari
TU-MYO-FR-204-Mesleki Uygulama s Yeri Dederlendirme Formu
TU-MYO-FR-203-Mesleki Uygulama Faaliyet Raporu Formu

2.4. Program Giktilarinin izlenmesi

Her program giktisiigin ayri ayri olmak lizere, mezuniyet agsamasina gelmis 6grencilerin o program
ciktisina ne diizeyde ulastiginin gosterilebilmesi amaciyla degerlendirme sistemi kurulmustur.

Kanitlar:

Grafik Tasarimi Programi Biitiinlesik Ogretim Plani

Program Ciktisi, Ders Ciktilari ve Kanit Belge iliskilendirme Ornedi
2023-2025 Yeni Mezun Anketi Raporlari

Olgiit 3. Egitim Programi
3.1 Ogretim Plani

Grafik Tasarimi Programi 6gretim plani 82 Kredi, 120 AKTS’den meydana gelmektedir. Tablo
3.1’de 2025 vyili glincel 6gretim plani sunulmustur. Planda yer alan her bir dersin; 6grenme
ciktilari, ders igerigi, 6gretim yontemleri ve 6lgme-degerlendirme teknikleri, Bologna Sireci ders
tanimlama formatina uygun olarak hazirlanmistir.

Grafik Tasarim Programi Ogretim planinda se¢meli ders havuzuna vyer verilmis, jenerik
yeterlilikleri kazandiran dersler belirlenmistir:

Jenerik Yeterlilikler
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https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/64

GRF275 | GOSTERGEBILIMSEL X
COZUMLEME
GRF140 | GORSEL ILETiSIM X
GRF258 | MESLEKi UYGULAMA X X
ADD ALAN DISI DERS X
SEC SECMELI DERS X

Kanitlar:
Grafik Tasarimi Programi 2025 Yili Miifredati
Grafik Tasarimi Programi Biitiinlesik Ogretim Plani

32. Ogretim Plani Tutarhihg
Tablo 3.2’de her dersin olustugu tirler ylizde olarak verilmistir.

33. Egitim Programi Modelinin Tanimlanmasi

Grafik Tasarimi Programi Yariyil Egitim Modelleri

1. Derse Dayall / Programin ilk yariyilinda, grafik tasarim ve sanat alanina iliskin temel kuramsal
Derse DayaI| + bilgiler ile temel ilkeleri uygulayabilme becerilerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Atolye Temelli

2. Derse DayaI| / Temel kuramsal bilgi ve becerilerin pekistirilmesiyle birlikte, kuram-uygulama iligkisi

Derse DayaI| + verili problemler Gizerinde test edilerek denenmektedir.

Atolye Temelli +
Probleme Dayali

3. Derse Dayah / 2. yariyil modelinin probleme dayali olma yiizdesi artirilmaktadir.
Derse Dayah +

Atolye Temelli +
Probleme Dayali

4. Entegre Eéitim Programin son yariyilinda dgrenciler 70 is giini siireli Mesleki Uygulama (is Yerinde

. Egitim) kapsaminda sektorel deneyim kazanmaktadir. Bu siregte 6grencilerin, gercek
Modeli zamanl gorsel iletisim problemlerine yenilikgi ¢dziimler Gretmeleri ve profesyonel is
akislarina uyum saglamalari hedeflenmektedir. Bireysel veya grup projeleri
araciligiyla yiiritilen bu entegre egitim modeli sayesinde 6grenciler; yaratici,

uygulanabilir ve dogrudan sektérel gereksinimleri karsilayan tasarim giktilari

gelistirerek mezuniyet 6ncesi profesyonel yetkinliklerini kanitlamaktadir.

34. Egitim Programi Ogretim Yontem ve Teknikleri

Egitim programinda yer alan derslerde 6grenme c¢iktilarina uygun cesitli 6gretim yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir.

Kanitlar:
Grafik Tasarimi Programi Bologna Bilgi Paketi
Grafik Tasarimi Programi Biitiinlesik Ogretim Plani

35. Egitim Programi Olgme Degerlendirme Teknikleri


https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/64

Ogrencilerin ders ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkli yéntemlerle &lciilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Kanitlar:
Grafik Tasarimi Programi Bologna Bilgi Paketi
Grafik Tasarimi Programi Biitiinlesik Odgretim Plani

36. Egitim Programi Biitiinlesik Degerlendirme Sistemi

Egitim programinda, 6grencilerin kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin giivence
altina alinmasi icin batlinlesik bir program degerlendirme sistemi (sinav sonuglarinin analizi,
ogrenci geribildirimi, 6gretim Uyesi geribildirimi, mezun/diger paydas geribildirimi vb.)
kurulmustur.

Kanitlar:
Kalite Koordinatérliidii Sunumu: Ders Bazinda lyilestirme PUKO Cevrimi
2022-2025 Egitim Odretim Dederlendirme Anketi Raporlari
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https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/64

Tablo 3.1 On Lisans Ogretim Plani [Grafik Tasarimi Programi]

AKTS Kredisi
II(Doeer Ders AditY) Ogre’g;n Dili T(?mel Mesleki Konular | Genel Egitim Diger
Bilimler
1. Yanyil
ATA101 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TURKCE 2
TARIHI |
ING101 [iNGILIiZCE | TURKCE 2
TD101 |TURKDILil TURKCE 2
KRY101 [KARIYER PLANLAMA TURKCE 2
GRF131 |BILGISAYAR DESTEKLI GRAFiK TURKCE 5
TASARIM
GRF133 [DESEN TURKCE 3
GRF269 | TEMEL SANAT EGITiMI | TURKCE 4
GRF271 [TEMEL TiPOGRAFiI TURKCE 3
GRF273 | TEMEL GRAFIK TASARIM TURKCE 5
GRF275 | GOSTERGEBILIMSEL COZUMLEME[  TURKCE 2
2. Yaniyil
ATA102 |ATATURK IiLKELERI VE INKILAP TURKCE 2
TARIHi Il
ING102 [iNGILizZCE Il TURKCE 2
TD102 |TURK DiLill TURKCE 2
GRF106 |GRAFIK TASARIM TURKCE 5
GRF132 | GENEL SANAT TARIHi TURKCE 2
GRF134 [DIJITAL FOTOGRAFCILIK TURKCE 3
GRF136 |GRAFIK DESEN TURKCE 3
GRF140 [GORSEL ILETIiSIM TURKCE 2
GRF262 | TIPOGRAFi TURKCE 3
GRF264 [TEMEL SANAT EGITiMI Il TURKCE 4

11



ADD | ALAN DISI DERS (1 Adet) TURKCE |

3. Yaniyil
IGRF253 [GRAFiIK URETiIM TEKNIKLERI TURKCE 4
IGRF279 [ENDUSTRi GRAFIGi TURKCE 6
IGRF281 |[REKLAM GRAFIGi TURKCE 6
IGRF285 |HAREKETLI GRAFIK TASARIM TURKCE 4
IGRF283 [6ZGUN BASKI TURKCE 4
IGRF289 [GRAFIK SANAT TARIiHi TURKCE 2

SEC201 [SECMELI DERS (2 Adet) TURKCE 4

4. Yariyil
IGRF258 |MESLEKi UYGULAMA TURKCE 30

IPROGRAMDAKi KATEGORI TOPLAMLARI®) 30 74 16
IMezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS | 120

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKIi YUZDESi %25 %62 %13

Notlar:

(1) Ders adlari (Tiirkge).
(2) Derslerin égretim dili.
(3) Seg¢meli derslerin égretim planinda yer aldigi say.
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Tablo 3.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri [Grafik Tasarimi Programi]

Son iki En Dersin Turi®
. _ Yaryilda Kalaballk.
Dersin Kodu Dersin Adi Acilan Sube §_ubedek| . N
Ogrenci Sinif Dersi | Laboratuvar| Uygulama Diger
Sayisi
Sayisl

ATA101 ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARIHi | 1 - %100 - -
ING101 iINGILIZCE | 1 - %100 - -
TD101 TURK DilLi | 1 - %100 - -
IKRY101 KARIYER PLANLAMA 1 - %100 - -
IGRF131 BILGISAYAR DESTEKLi GRAFiK TASARIM 1 - %50 %50 .
IGRF133 DESEN 1 - %50 %50 -
IGRF269 TEMEL SANAT EGITiMI | 1 - %50 %50 -
IGRF271 TEMEL TIiPOGRAFI 1 - %75 %25 -
IGRF273 TEMEL GRAFIK TASARIM 1 - %50 %50 -
IGRF275 GOSTERGEBILIMSEL COZUMLEME 1 - %100 - -
ATA102 ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHi Il 1 - %100 . .
ING102 INGILiZCE Il 1 - %100 - -
TD102 TURK DiLi Il 1 - %100 - -
IGRF106 GRAFIK TASARIM 1 - %50 %50 -
IGRF132 GENEL SANAT TARIHi 1 - 9100 - -
IGRF134 DIJITAL FOTOGRAFCILIK 1 - %50 %50 -
IGRF136 GRAFiK DESEN 1 - %75 %25 .
IGRF140 GORSEL iLETiSIM 1 - %100 . .
IGRF262 TIPOGRAFI 1 - %50 %50 -
IGRF264 TEMEL SANAT EGITiMi Il 1 - %50 %50 -
ADD ALAN DISI DERS (1 Adet) - - %100 - -
IGRF253 GRAFIK URETIM TEKNIKLERI 1 - %75 %25 -
IGRF279 ENDUSTRI GRAFIGI 1 - %50 %50 .

13



lGrF281 REKLAM GRAFIGI 1 %50 %50
IGRF285 HAREKETLI GRAFIK TASARIM 1 %75 %25
IGRF283 5zGUN BASKI 1 %75 %25
IGRF289 GRAFIK SANAT TARIHI 1 %100 -
SEC201 SECMELI DERS (2 Adet) 1 %100 -
|GRF258 MESLEKi UYGULAMA 2 R %100
Not:

(1) Dersin ders tiirii yiizdesi.
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Ol¢iit 4. Ogrenciler
41. Ogrenci Kontenjani

Grafik Tasarimi Programi 6grenci kontenjanlari; Toros Universitesinin Egitim-Ogretim ve
Uluslararasilasma Politikalari  dikkate alinarak kalite standartlarini  koruyacak sekilde
belirlenmektedir. Bu kapsamda talepler, birim yonetimi tarafindan her yil periyodik olarak
alinmaktadir. Kontenjan planlama siirecinde, fiziksel altyapi kapasitesi ve donanimi yaninda
ogretim elemani yik Ozeti esas alinmakta; kurumsal olanaklar dahilinde etkin egitimin
verilebilecegi azami 6grenci sayisi yonetime bildirilmektedir.

Kanitlar:

Toros Universitesi E§itim-Odretim Politikasi

Toros Universitesi Uluslararasilasma Politikasi

2024 YKS Kontenjan Onerilerinin Alinmasina Yénelik Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi

42. Ogrenci Kabuliinde Dikkate Alinan Géstergelerin izlenmesi

Grafik Tasarimi Programi, Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani ile 6grenci kabul etmektedir. Son bes
yila iliskin kontenjanlar, programa kayit yaptiran égrenci sayilari, YOK Atlas icinde yer alan YKS
puanlari ve basari siralari Tablo 4.1'de gosterilmektedir.

Tablo 4.1’deki veriler incelendiginde, Grafik Tasarimi Programinin kontenjan doluluk oranlarinin
genel olarak istikrarli bir seyir izledigi gorilmektedir. 2022 yilinda doluluk oraninin %94’e
yukselmesi, TYT baraj puaninin kaldiriimasiyla birlikte daha genis bir aday kitlesinin tercih
yapabilmesinin dogal bir sonucu olarak degerlendirilebilir. Bu diizenleme, 6n lisans programlarina
olan talebi artirarak kayit sayilarinda olumlu bir etki yaratmistir.

2023 ve 2024 yillarinda doluluk oranlarinin %75-83 bandinda seyretmesi, programin tercih
edilebilirligini korudugunu ve belirli bir aday kitlesi tarafindan istikrarli ve artan yénde tercih
edildigini gostermektedir. 2025 yilinda doluluk oranindaki disius (%64), Grafik Tasarim
Programinin %50 burslu statiden %25 burslu statiiye donlismesiyle iliskilendirilebilir. Buna
ragmen en ylksek TYT puaninin artmasi, programa yerlesen 6grencilerin akademik profilinin
glclendigine isaret etmektedir.

Kanitlar:

Toros Universitesi Grafik Tasarimi Programi (Burslu) Yék Atlas Sayfasi

Toros Universitesi Grafik Tasarimi Programi (%25 Iindirimli) Yok Atlas Sayfasi
Toros Universitesi Grafik Tasarimi Programi (%50 indirimli) Y6k Atlas Sayfasi

43. Ogrenci Hak, Gorev ve Sorumluluklarinin Yayimlanmasi

Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklari ile uymalari gereken
kurallar, Toros Universitesi web sitesi ‘6grenci’ sekmesi altinda yer alan ‘yénetmelikler’ ve
‘Yonergeler ve Esaslar’ sekmelerinde paylasilmaktadir. Ayrica her akademik yilin basinda Kalite
Koordinatorliigl koordinasyonunda uygulanan uyum (oryantasyon) programinda soz konusu hak,
gorev ve sorumluluklar 1. sinif akademik danismanlari tarafindan seminer formunda 6grencilere
sunulmaktadir.

Kanitlar:
Toros Universitesi Yonetmelikler
Toros Universitesi Yonergeler ve Esaslar
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https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=205550103
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=205550121
https://yokatlas.yok.gov.tr/2023/onlisans.php?y=205550112
https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-universitesi-yonetmelikler
https://toros.edu.tr/sayfalar/ogrenci-yonergeler-ve-esaslar

2025-2026 Uyum (Oryantasyon) Programi Takvimi
Uyum (Oryantasyon) Programi Sunum Materyali
2025-2026 Uyum (Oryantasyon) Programi Fotodraflari

44. Yatas Gegis, Dikey Gegis ve Cift Ana Dal

Grafik Tasarimi Programi, ‘Yiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik’ine dayanarak ‘Toros Universitesi Kurum igi ve Kurumlar Arasi Yatay
Gecis Yonergesi’ cercevesinde yatay gecis yoluyla 6grenci kabul etmektedir. Tablo 4.2'de
gosterildigi Gzere Grafik Tasarimi Programina 2022-2023 giz yariyilinda Ek-Madde-1 kapsaminda
4 6grenci yatay gecis basvurusu yoluyla kabul edilmis, 2’si kesin kayit yaptirmistir.

Meslek Yuksekokuluna ilk kez kayit yaptiran ogrenciler, daha o6nce 6grenim gordikleri
yuksekogretim kurumlarindan aldiklari ve basarili olduklari derslerden muaf olmak igin kayit
yaptirdiklari 6gretim yilinin baslamasindan itibaren en ge¢ 15 is gini icinde ilgili yonetim
kuruluna basvuru yapabilmektedir. Basvurular ilgili yonetim kurulunca bir hafta iginde
degerlendirilerek basari notlari da belirtiimek suretiyle karara baglanmaktadir.

Kanitlar:
2022-2023 Giiz Yariyili Meslek Yiiksekokulu Yatay Gecis Basvurusu On Dederlendirme Sonuclari
Ders Muafiyeti Béliim Kurulu Karari Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi ve Ekleri

45. Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari

Toros Universitesi, Uluslararasilasma Politikasi kapsaminda, uluslararasi degisim programlarini
'Toros Universitesi Erasmus Programi Yonergesi' cercevesinde vyiriitmektedir. Sz konusu
degisim siirecleri Dis iligkiler Sube MudirlGgi Erasmus Birimi tarafindan koordine edilmekte;
ogrencilere basvuru, yerlestirme ve hareketlilik asamalarinda destek sunulmaktadir.

Grafik Tasarimi Programi Erasmus + Programindan Yararlanan Ogrenci Sayisi
Erasmus + Ogrenim Erasmus + Staj
2025-2026 - -
2024-2025 - -
2023-2024 - 1
2022-2023 - -
2021-2022 1 -
Kanitlar:

Toros Universitesi Uluslararasilasma Politikasi
Erasmus+ Staj Hareketliligi Béliim Kurulu Karari Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi ve Ekleri
Erasmus+ Staj Hareketliligi Yonetim Kurulu Karari Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi ve Ekleri

46. Akademik Danismanlik Hizmeti

Programda her o0grenci igin bolim baskanhg tarafindan bir akademik danisman
gorevlendirilmektedir. Danisman; 6grencinin kayit yenileme, ders ekleme-birakma islemlerini
onaylamanin yani sira, 6grenciye egitim-6gretim siireci ve liniversite yasamina uyum konularinda
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https://www.instagram.com/p/DPEQcfdCJM8/?igsh=MWNoaHQ1cXNrcW05Mg%3D%3D

rehberlik etmektedir. Danismanlik hizmetinin etkinligini artirmak amaciyla, her yariyil basinda
haftalik ders programlarinda iki saatlik 'Akademik Danismanlik Saati' énceden belirlenerek
tanimlanmaktadir. Bu saatler, 0gretim elemanlarinin ofis kapilarinda fiziksel olarak ilan
edilmekte; boylece 6grencilerin danismanlarina erisilebilirligi glivence altina alinarak akademik
rehberlik stirecinin verimliligi artirilmaktadir.

Ogretim Uyesi Danismanlik Yaptigi Ogrenci Sayisi (2025)
Prof. Dr. Ugurcan Akylz -

Ogr. Gor. Elif Kihgdogan 37
Ogr. Gor. Orhan Karakaplan 28
Kanitlar:

2025-2026 Akademik Danismanlik flanlari
2025-2026 Akademik Danismanlik Haftalik Saat ilanlari E-Posta Yazisi

47. Ogrencilere Yonelik Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Olanaklar

Universite biinyesindeki sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi (SKS) tarafindan koordine edilmektedir. Bu kapsamda diizenlenen festival ve konserler
gibi genis katilimh etkinliklerin yani sira, 6grenci topluluklarinin kurulusu ve operasyonel siiregleri
aktif olarak desteklenmektedir.

Ogrencilerin zihinsel, duygusal ve sosyal iyilik hallerini korumak amaciyla yiiritilen Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Hizmetleri, gizlilik, kisilik haklarina saygli ve zarar vermeme ilkeleri
temelinde sunulmaktadir. Randevu sistemiyle ¢alisan bu merkezde; bireysel gorismeler, danisan
ve kurum psikologunun ortaklasa belirledigi hedefler dogrultusunda yari yapilandiriimis bir
slrecle yiritiilmekte, ihtiyac halinde uzman yonlendirmeleri gerceklestiriimektedir. ‘Bireysel
Goriisme Talep Formu’ (izerinden yapilan basvurulara en gec¢ 24 saat icerisinde geri donls
saglanmaktadir. Ayrica, 6grencilerin kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla; zaman yonetimi,
etkili iletisim, verimli not alma ve gatisma ¢6zme gibi konularda yapilandiriimis ¢alisma gruplari
dizenlenmekte; duyurular kurumsal e-posta ve bilgi sistemleri UGzerinden diizenli olarak
paylasiimaktadir.

Grafik Tasarimi Programi, bu sosyal ekosistemin bir parcasi olarak Grafik Tasarim Ogrenci
Toplulugu’nun (TOGRA) kurulusuna onculiik etmistir. Programin 6gretim elemanlarinin akademik
danismanliginda faaliyet gésteren TOGRA; dlizenli araliklarla etkinlikler planlamakta; resmi sosyal
medya kanallari ve 6grenci iletisim aglari Gzerinden duyurmaktadir.

Ogrenci Topluluklarindan Yararlanma

Grafik Tasarimi
Programi Ogrencisi —
Diger Ogrenci

Grafik Tasarimi Programi
Ogrencisi — Grafik Tasarim
Ogrenci Toplulugu

Diger Program/Bolim
Ogrencisi — Grafik
Tasarim Ogrenci

Toplulugu Toplulugu
2025-2026 - - -
2024-2025 15 25 47
2023-2024 - - -
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Grafik Tasarim Toplulugu Etkinlikleri Sayisi

Etkinlik Sayisi Etkinlik Adi
2025-2026 |2 Uye Kayit Etkinligi
Il. Akdeniz Bienali Sergi Gezisi
2024-2025 3 Uye Kayit Etkinligi

‘Simgeden imgeye: Etem Caliskan’ Sergi Gezisi
Tufest ‘bikare’ Etkinligi

2023-2024 |3 Uye Kayit Etkinligi
Ot Cafe Tanisma Etkinligi
‘Postmodern Ben’ Sergi Gezisi

Kanitlar:

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri Merkezi Web Sayfasi
Grafik Tasarim Odrenci Topluludgu Sosyal Medya Profili

Tufest ‘bikare’ Etkinlik Tasarimi Sunumu

Tufest ‘bikare’ Etkinligi Satin Alma Talep Formu

Tufest ‘bikare’ Etkinligi E-Posta Yazisi

48. Ogrencilere Yoénelik Egitsel ve Mesleki Olanaklar

Her akademik yilin basinda, birinci sinif 6grencilerine yonelik olarak Kalite Koordinatorligu
koordinasyonunda uyum (oryantasyon) programi diizenlenmektedir. Bu program cergevesinde;
Dis iliskiler Koordinatérligii tarafindan Erasmus+ degisim firsatlari, Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanhgl tarafindan Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmetleri, Kutuphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan ise kitliphane olanaklari ve bilgiye erisim siiregleri
detayli olarak tanitilmaktadir. Ayrica, 6grenci topluluklarinin tanitim stantlari acarak yeni tiyelerle
etkilesim kurmalari saglanmakta, boylece 6grencilerin lniversite yasamina sosyal adaptasyonu
hizlandirilmaktadir.

Ogrencilerin egitsel gelisimi; kiitiiphanenin programa 6zgii yayin talebi-temini ve 7/24 calisma
odasi rezervasyon sistemi ile desteklenirken; mesleki gelisim siirecleri Toros Universitesi Kariyer
Merkezi (TORKARMER) tarafindan desteklenmektedir. TORKARMER, Cumhurbaskanhgi Kariyer
Ofisi etkinliklerinde stratejik bir kopri islevi gorerek 6grencileri ulusal kariyer firsatlariyla
bulusturmaktadir. Merkez tarafindan dilizenlenen kariyer ginleri, sektorel fuarlar ve firma
ziyaretleri sayesinde akademi ile is diinyasi arasindaki bag gliclendirilmekte ve mezun istihdamina
katki saglanmaktadir.

Kiitiiphane ilgili Yayin Sayisi (YORDAM Verileri 2025)
Konu Bashgi Yayin Sayisi
Sanat 563
Tasarim 422
Estetik 30
Gorsel iletisim 7
Temel Tasarim 13
Grafik Tasarim 30
Grafik Uretim Yazilimi (Adobe Yazilimlari) 5
Reklam 24
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https://toros.edu.tr/sayfalar/saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik-merkezi
https://www.instagram.com/togra.2023/

Pazarlama 100
Web Tasarimi 1
Toplam 1195
TORKARMER’den Yararlanan Grafik Tasarimi Programi Ogrenci Sayisi
il Katilan Ogrenci Etkinlik Ad
Sayisi
2025 - -
2024 7 Is Kullibii Etkinligi
2023 - -
2022 20 Dogu Akdeniz Kariyer Fuari (DABKAF)
2021 - -
Kanitlar:

2025-2026 Uyum (Oryantasyon) Programi Takvimi

Kiitiiphane Online Katalog Tarama (YORDAM)

Kiitiiphane Oda Rezervasyonu Basvurusu

TORKARMER Etkinlikleri

TORKARMER s Kuliibii Etkinligi Fotodraflari

TORKARMER DABKAF Etkinligi Fotodgraflari

49, Ogrencilerle iletisim

Program binyesinde iletisim sliregleri; dijital araglarin etkin kullanimiyla yiratalmektedir. Egitim

sireclerinde Uzaktan Egitim Sistemi (LMS) Uzerinden ders materyali paylasimi ve iletisim

saglanabilmekte; Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS), sundugu mesajlasma modiilii ve 'e-posta génder

secenegi sayesinde, ozellikle ders kayit donemlerinde etkin bir yazisma araci islevi gormektedir.

Kesin kayit doneminde tim 6grencilere atanan kurumsal e-posta adresleri ve 6grenci temsilcileri
koordinasyonundaki mesajlasma gruplari hizh bilgi akisini desteklemektedir. Programin sosyal
medya hesaplari (Instagram vb.); program etkinlikleri, 6grenci projeleri yani sira tasarim
kuramina ve becerilerine yonelik paylasimlar yaparak temsiliyet, sosyallesme fonksiyonlari
yaninda bilgiye erisim alani olarak da islev gérmektedir. Yiiz ylize iletisim ise; akademik yil basinda

tanimlanmis danismanlik saatlerinde gergeklestirilen gérismeler yoluyla stirdlrilmektedir.

Ogrencilere ve Ogretim Elemanlarina Sunulan Haberlesme Arag ve Ortamlari

BiLGISAYAR Uray Kampuisii Bilgisayar Laboratuvari (2 adet, toplam 71 m?)
INTERNET Kampis genelinde kablolu ve kablosuz (Wi-Fi) internet erigimi
EBYS Akademik ve idari Personel Elektronik Bilgi Sistemi
E-POSTA Kurumsal iletisim Sistemi
OBIS Ogrenci Bilgi Sistemi
LMS Uzaktan Egitim Sistemi

Kanitlar:

Grafik Tasarimi Programi Editsel Sosyal Medya Paylasim Ornedi

410. Kurumsal Ogrenci Temsiliyeti
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https://kutuphane.toros.edu.tr/yordambt/yordam.php
https://toros.edu.tr/kutuphane-oda-rezervasyon-basvurusu
https://toros.edu.tr/sayfalar/toros-universitesi-kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi-etkinliklerimiz
https://www.instagram.com/p/DDz_-ncNZPm/?igsh=Y3diMDJzdzhjNndj
https://www.instagram.com/p/CbSAVRMIOjR/?igsh=MWpxcXZ0aThmNXhhZw%3D%3D
https://www.instagram.com/p/CnOZu6rN3RL/?igsh=MTRtNWVmbGVueThweQ%3D%3D&img_index=1

Programin 6grenci temsilcileri, her akademik yilin basinda Kalite KoordinatorlGgu
koordinasyonunda uygulanan uyum (oryantasyon) programi sirasinda secilmekte; Ogrenci
Danismanhigi Kurullarinda ve Danisma Kurullarinda etkin sekilde yer almaktadirlar.

Kanitlar:

2023-2025 Odrenci Danismanhidi Kurulu Raporlari
2021-2025 Danisma Kurulu Raporlari

411. Mezuniyet islemleri ve Giivenligi

Grafik Tasarimi Programi mezuniyet islemleri; gift faktorli SMS dogrulama sistemiyle korunan
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS) altyapisi Gizerinden yiritiilmektedir. Bélim Baskani tarafindan
sistemin 'Mezuniyet islemleri' kismindan temin edilen onayh 6grenci listesi ve transkriptler,
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) tGzerinden Midurlik makaminin onayina sunulmaktadir.
Son bes yilin mezun sayisi verileri Tablo 4.3'te gosterilmektedir.

Kanitlar:
OBIS Giris Ekrani Gérseli
‘Mezuniyet Islemleri’ Elektronik Bilgi Sistemi Yazisi ve Ekleri

412. Mezunlarla iletisim

Mezunlarla iletisim, Mezun Bilgi Sistemi (MBS) kurumsal altyapisi izerinden dijital olarak takip
edilmektedir. Program kapsaminda mezunlarla yiz yilize etkilesimi gliclendirmek amaciyla
KRY101 Kariyer Planlama dersinin miifredatinda 6zel bir diizenlemeye gidilmistir. Dersin 13. ve
14. haftalari; 'Sektorel Gilinler: Akademi' ve 'Sektorel Gunler: Girisimcilik' temalariyla ‘Mezun
Deneyim Paylasimi’ oturumlarina ayrilmistir. Bu oturumlarda birinci sinif 6grencileri ile bir araya
gelen mezunlar; Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile akademik ilerleme siiregleri ve girisimcilik
deneyimleri hakkinda dogrudan tecriibe aktariminda bulunarak kariyer rehberligi saglamaktadir.

Kanitlar:
Mezun Bilgi Sistemi
2025-2026 KRY101 Kariyer Planlama Dersi Mezun Odrenci Sunumu Fotodraflari
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https://mbs.toros.edu.tr/
https://www.instagram.com/p/DRzh2-VDSWf/?igsh=MXd4NGs4dHZlanQ5eA%3D%3D

Tablo 4.1 On Lisans Ogrencilerinin TYT
Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit TYT Basari
TYTP
Akademik Kontenjan| Yaptiran van Sirasl Doluluk
Y Ogrenci En En En En Orani
Sayis yiksek dusik yiksek | disuk (%)
2025-2026 36 23 366,86185 [191,01462 301.772 [2.265.302 %64
2024-2025 36 30 338,85068 224,61424 489.322 [2.111.559 %83
2023-2024 36 27 - 188,48882 | 2.763.335 %75
2022-2023 36 34 - 246,38741 | - %94
2021-2022 25 15 - 176,59666 | - %60
Notlar:
(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil verileri.
Tablo 4.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Ana Dal
Bilgileri
Programa Programa Programda Cift Baska Bolimlerde
Akademik Yatay Gegis Dikey Gegis | Ana Dala Baslamis Cift Ana Dala
vi|(12) _Yapan ‘_Yapan Olan B§§ka Ba§lam|§ Olan
Ogrenci Ogrenci Bolimiin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2025-2026 - . _
2024-2025 - . i
2023-2024 . . _
2022-2023 - - -
2021-2022 - - -
Notlar:

(1) Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil verileri.
(2) llgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift ana dala baslamis olan égrenci sayisi.

Tablo 4.3 Mezun Sayisi

Akademik | Hazirhk | Sinif ) Ogrenci Sayilari ©®) Mezun Sayilari @)
yil® 1. 2. /3. Ja JoL L v |p oL [L [y |D
2025 23 |31 |- - 54 | - - - 12 - - -
2024 30 |16 |- - 46 | - - - 21 - - -
2023 27 |22 |- - 49 | - - - 11 - - -
2022 34 |11 |- - 45 | - - - 18 - - -
2021 15 |18 |- - 30 |- - - 15 - - -
Notlar:
(1) ginde bulunulan yil dahil, son bes yil verileri.

Doért yariyildan olusan toplam iki yillik kisa dénem yliksekégretim siirecinin birinci veya ikinci
akademik yil.
OL: On Lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

(2)
(3)
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Ol¢iit 5. Ogretim Kadrosu
5.1. Ogretim Kadrosu Analizi

Programin yiritilmesi icin Yiksekoégretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen asgari kadro
sartlarinin, 1 Profesor ve 2 Sanatta Yeterlik derecesine sahip 3 Tam Zamanli (TZ) 6gretim elemani
ile nitelikli bir sekilde karsilandig1 gériilmektedir. Tam zamanli kadroya ek olarak gérev yapan ders
saati Ucretli 6gretim elemanlarindan 2’si sahip olduklari uzun siireli 6zel sektér deneyimleriyle
dgrencilerin mesleki uygulama yetkinliklerini giiclendirmektedir. Diger 3 6gretim elemaniise; YOK
tarafindan belirlenen ortak zorunlu dersler kapsaminda Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi (tarih ve
degerler), Turk Dili (kiiltiir) ve ingilizce (A2 diizeyi dil dgretimi) derslerini yiiriiterek dgrencilerin
genel deger, kiltir ve dil formasyonlarina katki saglamaktadir. Akademik uzmanlik, sektorel
deneyim ve temel degerler egitiminin dengeli bir bilesimi olan bu yapilanma; programin egitim
amagclarini gerceklestirmesi adina nitelik bakimindan yeterlidir (Bkz. Tablo 5.1 ve Tablo 5.2).

Kanitlar:

2024-2025 Akademik Yili Giiz ve Bahar Yariyili Ders Gérevlendirme Listeleri
2024-2025 Akademik Yili Giiz Yariyili Ders Gérevlendirme Listesi E-Posta Yazisi
2024-2025 Akademik Yili Bahar Yariyili Ders Gérevlendirme Listesi E-Posta Yazisi

5.2. Ogretim Elemani Atama ve Yiikseltmelerinde Firsat Esitligi

Ogretim Elemani atama ve yiikseltme siireclerinde ‘Toros Universitesi Akademik Yiikseltiime ve
Atanma Olcitleri’ ydnergesi esas alinmaktadir.

Kanitlar:
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergeleri

5.3. Ogretim Elemanlarinin Bireysel, Mesleki Gelisimi ve Arastirma Olanaklari

Ogretim elemanlarinin  gelisim siirecleri, kurumsal mekanizmalarla ¢ok yénli olarak
desteklenmektedir. Akademik personelin egitsel yetkinlikleri Ogrenme ve Ogretme
Koordinatorligi tarafindan diizenlenen 'Egiticilerin Egitimi' baslikli egitimlerle; bireysel gelisim
ihtiyaclari Surekli Egitim Merkezi (TORSEM) egitimleriyle karsilanmaktadir. Arastirma odakh
gelisim ise Universitenin stratejik planinda yer alan hedefler dogrultusunda arastirma, gelistirme
kiltirind yayginlastirmak amaciyla kurulan Arastirma Gelistirme Koordinatorligi (AR-GE)
tarafindan saglanan olanaklarla desteklenmektedir. Yonetim tarafindan tesvik edilen tim bu
suregler, sertifika ve katilm belgeleriyle kayit altina alinarak izlenmektedir.

Kanitlar:

AR-GE Koordinatérliigii Faaliyetleri ve Raporlari

Ogrenme ve Ogretme Koordinatérliigii Acik Kaynak Egitim Videosu: Egitimde Olcme Teknikleri
2025 Yili E-Devlet Kodlu Ogretim Elemani Sertifika Ornedi
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https://personel.yok.gov.tr/tr/page/284
https://toros.edu.tr/sayfalar/ar-ge-koordinatorlugu-faaliyetler-raporlar
https://www.youtube.com/watch?v=34ENJJuXD00

Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti [Grafik Tasarimi Programi]

|(")§retim TZ |Gorev Son Bir Yilda (2024-2025) Verdigi Tim Dersler (Dersin Kodu [Toplam Etkinlik Dagilimi
Elemaninin Z [Aldigi Ad1/Saati/Yariyil)?
Adi EG[Anabilim  |program kapsaminda verdigi |Program disinda verdigi dersler (yiksek lisans
(1) IDali dersler doktora / baska programlar) Ogretim | Arastirma Diger
G, [Kodu AdI Haftalik [Top.|Program |G, |[Kodu Adl Haftalik|Top
B, saati B, saati
Y Y
(3)
Prof. Dr.  [TZ (Grafik GSTMFic| [ICM494 |ic Mekan 2 4 %7 %66 %27
Ugurcan Tasarim Mimarlik ve
Akyiiz Fotograf
GSTMF - Mekan ve 2
Mimarlik Fotograf
Ogr. Gor.  [TZ (Grafik G GRF 273 Temel 14 30 %65 %11 %24
Elif Tasarim Grafik
Kiligdogan Tasarim
G |GRF 271 [Temel 4
Tipografi
G |GRF 131 |Bilgisayar |4
Destekli
Grafik
ITasarim
G |GRF 279 [Endlstri |4
Grafigi
G |GRF 289 |Grafik 2
Sanat
Tarihi
G |GRF 258 [Mesleki |2
Uygulama
B |GRF 106 |Grafik 4
ITasarim
B |GRF 262 [Tipografi @4




GRF 258

Mesleki
Uygulama

Ogr. Gor.
Orhan

Karakaplan

Grafik
ITasarim

GRF269

Temel
Sanat
Egitimi |
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GSTMF i¢
Mimarlik

G

ICM101

Temel
Tasarim |

%70

%14

%16

GRF275

Gostergebi
limsel
Coziimlem
e

N

GRF132

Genel
Sanat
Tarihi

GRF283

Ozgiin
Baski

GRF264

Temel
Sanat
Egitimi Il

GSTMF i¢
Mimarlik

G

MIM101

Temel
Tasarim |

GRF136

Grafik
Desen

GRF132

Genel
Sanat
Tarihi

GRF 258

Mesleki
Uygulama

Ogr. Gor.
Dr. Ali
Hiisame
Koéroglu

EG

Mditercim
Terciman
lik

ITD101

Tark Dili |

N

TD102

Tark Dili 1l

N

Ogr. Gor.
Dr. Hasan
Giirkan

EG

Mditercim
Terciman
lik

ATA101

Atatirk
ilkeleri ve
inkilap
Tarihi |

N

ATA102

Atatlirk

ilkeleri ve




inkilap
Tarihi Il
Ogr. Gor.  [EG|vabanci G |ING101 |ingilizcel [2 6 3 i
Pinar Kaya Diller
G [ING201 [Mesleki |2
ingilizce
B [ING102 |ingilizce Il |2
Yrd. Ogr.  |[EG|Grafik G |GRF285 [Hareketli 3 3 %100 -
Gor. Orgun Tasarim Grafik
Ozkan Tasarim
Yrd. Ogr.  [EG|Grafik G |GRF281 [Reklam 4 15 %100 -
Gor. Safak Tasarim Grafigi
Isik
G |GRF253 |Grafik 3
Uretim
Teknikleri
G |GRF287 |[Medya 2
Okumalari
B |GRF134 |Dijital 4
Fotografell
1k
B |GRF140 |Gorsel 2
iletisim
Notlar:

(1) TZ: Tam zamanlh, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli.
(2) Her égretim elemant igin son iki yariyilda verdigi tiim dersler (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil).
(3) Son ii¢ yilin ortalamasi esas alinarak her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak sekilde hesaplanan etkinlik yiizdesi.



Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi [Grafik Tasarimi Programi]

Deneyim Siresi, Yl Etkinlik Duzeyi (ylUksek, orta, diistk, yok)
T2 Mezun 3 -
yz| Aldigr | Oldugu Son Kamu/ Ozel| ' Kamu/Ozel
Ogretim Unvani| Son Kurum ve Kurulus Ogrehrn Bu _ Mesleki Arastirmada Kuruluslara Verilen
Elemaninin Adi g | Derece | Mezuniyet | Deneyimi Deneyim| Kurumdaki | Kuruluslarda Danigmanlikta
W Yili i Deneyimi
JUgurcan Akyiiz Prof. TZ |Doktora De Montford 2 yil 20 yil 4 yil - - -
Dr. University 1995
JElif Kihgdogan Opr. TZ [Sanatta Cukurova 2 yil 5 yil 5 yil - - -
Gor. Yeterlik Universitesi
2025
IOrhan Karakaplan Ogr. TZ [Sanatta Mersin - 13 yil 10 yil - - -
Gor. Yeterlik Universitesi
2020
Ali Hisame Koroglu  |0gr. EG |Doktora Cukurova - 1yl 1yl - - -
Gor. Universitesi
2024
[Hasan Girkan Opr. EG |Doktora Mersin - - - - - -
Gor. Universitesi
2016
IPinar Kaya Ogr. EG [|Yiksek Dokuz Eylil - 12yl 11 yil - - -
Gor. Lisans Universitesi
2017
lorcun Ozkan Ogr. EG |Lisans Marmara 8 yil 3 yil 3 yil - - -
Gor. Universitesi
2013
Safak Isik Ogr. EG |Lisans Mersin 15 yil 3 yil 3 yil - - -
Gor. Universitesi
2011

Notlar:
(1) TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli.
(2) Son li¢ yilin etkinlik diizeyi ortalamasi.



Ol¢iit 6. Altyapi ve Olanaklar
6.1. Altyapi ve Donanim Yeterliligi

Grafik Tasarimi Programi, egitim-6gretim faaliyetlerini Uray Kamplsi A103 atélyesi ile B103
dersliginde yuritmektedir. Kurumsal bilgisayar laboratuvarlarina erisim imkani bulunmakla
birlikte; 6grencilerin blylk ¢ogunlugunun kisisel tasinabilir bilgisayarlara sahip olmasi ve egitim
sireclerine kendi donanimlariyla katilmalari nedeniyle mevcut laboratuvar altyapisina duyulan
ihtiyagc asgari diizeydedir. Ayrica 6grenciler, ihtiya¢c duymalari halinde bireysel galismalari igin
kampds icerisindeki calisma ve okuma salonlarindan yararlanabilmektedir.

Mevcut durumda, derslere aktif devam eden 6grenci sayisinin (yaklasik 27) resmi kontenjanin
(36) altinda seyretmesi nedeniyle egitim slregleri herhangi bir mekansal aksaklik yasanmadan
surdardlebilmektedir. Ancak, programin tam doluluk oranina (%100 kontenjan) ulagmasi
senaryosunda mevcut fiziksel alanlarin kapasite sinirlarini zorlayabilecegi ongoriilmektedir. Bu
baglamda, egitim kalitesinin sirdurilebilirligi adina; kontenjan planlamasinin mevcut fiziki
kapasiteyle optimize edilmesi veya atdlye olanaklarinin genigletilmesi ydnlinde &nleyici
iyilestirme tedbirlerinin alinmasi gerekliligi tespit edilmistir.

Grafik Tasarim Programi Derslik ve Donanim (Uray Kampiisii)
Egitim Alani Adet Adet Adet Bagi Alan
ve Derslikler Basl (m?) Donanim (adet basi)
Kapasite
Derslik 1 30 kisi 37.00 1 adet 6gretim elemani masasi
(B103) 1 adet 6gretim elemani sandalyesi
30 adet yazi tablal konferans sandalyesi
1 adet projeksiyon cihazi
1 adet yansitici perde
1 adet yazi tahtasi
Atolye 1 30 kisi 67.15 12 adet led tavan aydinlatmasi
(A103) 1 adet 6gretim elemani masasi
1 adet 6gretim elemani sandalyesi
26 adet proje masasi
4 adet 1sikh masa
30 adet sandalye
1 adet projeksiyon cihazi
1 adet yansitici perde
1 adet yazi tahtasi

Kanitlar:
Uray Kamplisii A ve B Blok Fiziksel Altyapi Planlari

6.2. Kiitiiphane ve Bilisim Altyapisi

Grafik Tasarim Programi 6grencileri ve 6gretim elemanlari 45 Evler Kampusinde bulunan merkez
kiitiphane ile Uray Kampusiinde bulunan okuma salonu olanaklarindan faydalanabilmektedir.
Merkez kiitiiphaneden randevu almalari halinde 7/24 kitiphane hizmetine erisebilmektedirler.
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2024-2025 raporunda sunulan veriler, kiittiphane
ve okuma salonlarinin fiziki agidan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek
diizeyde oldugunu gdstermektedir. Ayrica Toros Universitesi’nin tiim kampdslerinde égrenciler

27



ve Ogretim elemanlarinin kullanimina acik bilgisayar laboratuvarlari ve bilisim altyapilari
bulunmaktadir.

Ogrencilere ve Ogretim Elemanlarina Sunulan Bilisim Altyapilari

Kltlphane Bilgisayar | 16 Adet

internet Kampus genelinde kablolu ve kablosuz (Wi-Fi) internet erigimi
YORDAM Kitliphane Online Katalog Tarama Otomasyon Uygulamasi
Kanitlar:

Kiitiiphane Oda Rezervasyonu Basvurusu
2024-2025 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Raporu

6.3. Ogrencilerin Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Altyapi ve Olanaklan

Universite biinyesinde 6grencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan
ve bu yondeki gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmakta; fonksiyonlari
etkin sekilde duyurulmaktadir. Ogrenciler, (iniversite geneline yayilmis olarak sunulan yurt, spor
salonu imkanlarindan yararlanabilmekte; festival, konser, sergi vb. kiltirel etkinliklere katilim
saglayabilmektedir.

Kanitlar:

Toros Universitesi Sport Center Web Sayfasi

Toros Universitesi Giiliim Ozveren Sanat Galerisi Web Sayfasi
Toros Universitesi Bahar Festivali Sosyal Medya Profili

6.4. Engelli Birey Altyapi ve Olanaklar

Engelli bireyler icin, gereksinimleri dogrultusunda, altyapi, donanim ve olanaklara erisimlerini
saglayacak dizenlemeler Saghk, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagh Engelli Ogrenci Birimi
tarafindan gergeklestiriimektedir. Grafik Tasarim Programinda 2024-2025 akademik yilinda
engelli 6grenci gereksinimi bulunmamasi dolayisiyla bir diizenleme yapiimamistir.

Kanitlar:
2024-2025 Engelli Odrenci Birimi Raporu

6.5. Ogretim Elemanina Sunulan Altyapi ve Olanaklar

Ogretim elemanlarina egitim, arastirma ve akademik danismanlik faaliyetlerini yeterli diizeyde
gerceklestirebilecegi fiziki ve bilisim altyapi ve olanaklari saglanmistir:

Grafik Tasarim Programi Ogretim Elemanlarina Saglanan Fiziki Alt Yapi ve Donanim (Uray

Kampilisii)
Egitim Alani ve Derslikler Adet | Adet Bagsi Adet Bagi Alan (m?)
Alan (m?)
A104 (Ofis) 1 9.14 1 adet klima

1 adet ofis takimi
1 adet ofis sandalyesi
1 adet masausti telefon
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https://toros.edu.tr/kutuphane-oda-rezervasyon-basvurusu
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https://www.instagram.com/tufestresmi/

1 adet yazici

1 adet harddisc

1 adet yliksek donanimli dizlsti bilgisayar
1 adet mouse

1 adet uzaktan egitim tableti

A105 (Ofis) 1 24.47 1 adet klima

1 adet ofis takimi

1 adet ofis sandalyesi

1 adet masalisti telefon

1 adet yazici

1 adet notebook dizlisti bilgisayar
1 adet mouse

1 adet uzaktan egitim tableti

Olgiit 7. Kurum Destegi ve Mali Kaynaklar
7.1. Mali Kaynak Yeterliligi

Program kapsaminda ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasi halinde satin alma talebinde bulunulmakta ve
talepler kisa sire icerisinde karsilanmaktadir. Bu kapsamda teknik gezi faaliyetleri igin arag
tahsisi, derslerde kullanilan egitim materyali ve geregler ile fiziki altyapiya yonelik iyilestirme vb.
talepler Meslek Yiiksekokulu Midirliigi araciligiyla idari ve Mali isler Baskanhgina iletilmektedir.
Programin egitim-6gretim faaliyetlerinin strdurilebilirligi agisindan mali kaynaklarin yeterli
oldugu degerlendirilmektedir (Bkz. Tablo 7.1).

Kanitlar:

Personel Gideri Bildirim Ornedi

Personel Gideri Bildirimi E-Posta Yazisi

Hizmet Alma Talebi Elektronik Bilgi Sitemi Yazisi

7.2. Kurumsal Hizmet Yeterliligi

Toros Universitesi Genel Sekreterligi biinyesinde yer alan 7 adet Daire Bagkanligi ve 5 adet Sube
Muddurluga, ihtiyag halinde ilgili bulunduklari alanlarda Grafik Tasarimi Programina destek
saglamaktadir. Bu cercevede; teknik gezi, gbzlem faaliyetlerine iliskin mali islemler, idari ve Mali
isler Daire Baskanhgi; 6grencilerin 70 is glinii siireli mesleki uygulama (staj) dénemindeki zorunlu
is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi islemleri ise insan Kaynaklari Daire Baskanlig tarafindan
ylrittlmektedir.

Kanitlar:
Genel Sekreterlik Organizasyon Semasi
Mesleki Uyqulama Sigorta E-Posta Yazisi

29
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Tablo 7.1 Harcamalar [Grafik Tasarimi Programi]

Demirbas Alimlan®@

Mali Yil Onceki yil Bas\l/:rvununl Sonraki yil
(Gergeklesen) gp’; ||g| y') (Bltcelenen)
Harcama Kalemi (TL) uteerenen (TL)
(TL)

Personel Giderleri (1) X - -
Seyahat Giderleri } } }
Hizmet Alimlar X - -
Tuketim Mallari ve Malzeme Alimlari X i} i}

X - -

Yapi ve Tesisler®

Kucuk Bakim/Onarim

Makina Techizat ve Tasit Alimlari

Mubhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Odgretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6§renci 6diilleri

ve égrenci konseyi giderleri.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve

yangin giderleri.

(3) Bina ve bliylik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi giderleri.
(4) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harg giderleri.

30



Ol¢iit 8. Kurumsal Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri
8.1. Kurum Organizasyonu ve Yonetimi

Toros Universitesinin organizasyonel yapisi, Grafik Tasarimi Programinin hedeflerini destekleyen
bir isleyise sahiptir. Karar alma siiregleri; Bolim Kurulunun onerisiyle baslayip Yuksekokul
Yoénetim Kurulu ve Universite Senatosunun onayiyla yirirlige giren, tabandan tavana dogru
isleyen katilimci bir mekanizmayla yurutilmektedir. Yonetim sirecleri ‘Akademik Personel
Memnuniyet Anketi’ ve ‘Liderlik Ozdegerlendirme Anketi’ vyolu ile izlenmekte,
degerlendirilmektedir.

Kanitlar:
2025 Yili Liderlik Oz Dederlendirme Raporu

Olgiit 9. Siirekli lyilestirme
9.1. Egitim-Ogretimde PUKO

Grafik Tasarimi Programi gergevesinde egitim programinin amaglari, egitim programi, program
ciktilari, 6grenciler ve Ogretim kadrosu olmak Uzere tim Olgltlerin diizenli araliklarla
degerlendirildigi, performans distkligl olan alanlarin belirlendigi, nedenlerinin arastirildigi bir
sistem kurulmustur.

Kanitlar:
Kalite Koordinatorliigii Sunumu: Miifredat Bazinda lyilestirme PUKO Cevrimi
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1.1 Ders izlenceleri

Ek | - Programa iliskin Ek Bilgiler

Grafik Tasarimi Programi Bologna Bilgi Paketi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgegmisleri

Ogr. Gor. Elif Kihgdogan, Bliim Baskani

Y6k Akademik Profili

Ogr. Gor. Orhan Karakaplan, Program Boliim Baskani

Yok Akademik Profili

Prof. Dr. Ugurcan Akyliz

Y6k Akademik Profili

1.3 Donanim

On Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donanimi:

Grafik Tasarim Programi Derslik ve Donanim (Uray Kamplisii)

Egitim Alani Adet Adet Adet Bagi Alan
ve Derslikler Basi (m?) Donanim (adet basi)
Kapasite

Derslik 1 30 kisi 37.00 1 adet 6gretim elemani masasi

(B103) 1 adet 6gretim elemani sandalyesi
30 adet yazi tablali konferans sandalyesi
1 adet projeksiyon cihazi
1 adet yansitici perde
1 adet yazi tahtasi

Atolye 1 30 kisi 67.15 12 adet Led Tavan Aydinlatmasi

(A103) 1 adet 6gretim elemani masasi

1 adet 6gretim elemani sandalyesi
26 adet proje masasi

4 adet 1sikh masa

30 adet sandalye

1 adet projeksiyon cihazi

1 adet yansitici perde

1 adet yazi tahtasi

1.4 Diger Bilgiler

Program Tanitim Sayfasi

Program Sosyal Medya Tanitim Profili
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Ek Il — Kurum Profili

.1 Kuruma iliskin Bilgiler

Universite Ust Yonetim Kadrosu
Prof. Dr. Omer ARIOZ, Rektor
Prof. Dr. Tunay KOKSAL, Rektodr Yardimcisi

Oz Gorev

Toros Universitesinin 6z gorevi; egitim, bilimsel arastirma, yenilikcilik ve girisimcilik ve topluma
hizmet yoluyla, insani degerlerin gelistirmesine, insan yasaminin iyilestirilmesine ve gelecegin

tasarimina katkida bulunmaktir.

1.2 Birime iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Mezitli Kampusu, Akdeniz, 39753. Sk. No:12, 33210 Mezitli/Mersin

Ogr. Gor. Dr. Seckin DOGAN, Mudir
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf MURATOGLU, Midiir Yardimcisi
Ogr. Gor. Semih ASICI, Midir Yardimcisi

Ogr. Gor. Osman Villi, Bilgisayar Teknolojileri B6liim Baskani

Ogr. Gor. Elif Sena Malatyalioglu, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik B6liim Baskani
Ogr. Gor. Ozge Villi, Elektronik ve Otomasyon Bliim Baskani

Ogr. Gor. Turgay Ating, insaat Teknolojileri BSlim Bagkani

Ogr. Gor. Dr. Kamuran, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri BSliim Baskani

Ogr. Gor. Elif Kiligdogan, Tasarim Bsliim Baskani

Ek Il Bélimii Hazirlayan
Ogr. Gor. Elif Kiigdogan, Tasarim Bdlim Baskani

Oz Gorev

Toros Universitesi Meslek Yiiksekokulunun &z gérevi, mesleki beceri kazandiran ve gelistiren
uygulama agirhkli egitim modeliyle, evrensel duyarliliga sahip, degisime ve gelisime aclik, bilgi
dizeyi ylksek nitelikli ara eleman yetistirmektir.

Meslek Yiiksekokulu Biinyesinde Bulunan Programlar ve Verilen Dereceler
Bilgisayar Programciligi, Onlisans

Mahkeme ve Biiro Hizmetleri, Onlisans

Mekatronik, Onlisans

insaat Teknolojisi, Onlisans

Ascilik, Onlisans

Grafik Tasarimi, Onlisans

Yoneticilere iliskin Bilgiler
Ogr. Gor. Dr. Seckin DOGAN, Mudiir
Y6k Akademik Profili

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Muratoglu, Midir Yardimcisi
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Y6k Akademik Profili

Ogr. Gor. Semih Asici, Mudiir Yardimcisi
Y6k Akademik Profili

1.3 Yari Zamanl ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Meslek Yiksekokulunda gérevlendirilen yari zamanli ve ek gérevli 6gretim elemanlari 2547
sayili Kanunun 31. maddesi kapsaminda atanmaktadir.
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Tablo II-1 Organizasyon $emasi

Meslek Yiiksekokulu
Miudiirti

Yiiksekokul

Yonetim Kurulu

Kalite
Komisyonu

Meslek Yiiksekokulu

Midir Yardimeisi
(Egitim-Ogretim Isleri)

l

Kurulu

Danigma Kurulu

Meslek Yiiksekokulu

Midiir Yardimeisi
(idari ve Mali Isler)

Programlar Bolimler m Yiksekokul Sekreteri Koordinatorlikler |
Pz:ii?g lﬁll:gl T:l:lng(;lsoaﬁin Balagus ¥
Mekatronik Em m‘;e 2 Eﬁtim-Og_reﬁ'm <
Mah_keme Biiro Bk L Bnge[ll Oﬁrenu L
Hizmetleri Birimi
Insaat Teknolojisi Insaat « Erasmus =
Grafik Tasarim Tasarim o Tamun;;:rsosya]

Toplumsal Katki ¢

Uzaktan Egitim ~ fo
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